
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
Als größte Bildungseinrichtung im Oldenburger Münsterland historisch und regional verankert ist die Universität 
Vechta heute international und zukunftsorientiert ausgerichtet: Rund 3.000 Studierende und mehr als 500 Be-
schäftigte forschen, lehren, arbeiten und studieren an der modernen Campusuniversität im Herzen Niedersach-
sens. 
 
In der Fakultät II der Universität Vechta ist im Studienfach Anglistik (Fachgebiet Anglistische Literaturwissen-
schaft) zum 01.10.2025 eine befristete Teilzeitstelle für einen Zeitraum von zunächst drei Jahren zu besetzen 
als 
  

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in 
Entgeltgruppe 13 TV-L, Teilzeit 0,5 

 
Ihre Aufgaben 
Die Mitwirkung in Forschung und Lehre (2 Semester-
wochenstunden eigenständige Lehre auf BA-Ebene) 
wie auch die aktive Mitarbeit in der akademischen 
Selbstverwaltung. 
 
Wir bieten Ihnen 
 eine anspruchsvolle, vielseitige und interessante 

Tätigkeit im öffentlichen Dienst,  
 attraktive, flexible Arbeitsbedingungen zur Ver-

einbarkeit von familiären Aufgaben und  
beruflichen Verpflichtungen, 

 ein engagiertes Team, in dem Sie Ihre Vorstel-
lungen einbringen können, 

 ein dynamisches Arbeitsumfeld mit Raum für Ei-
geninitiative. 

 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Univ.-Prof. Dr. 
Norbert Lennartz (E-Mail: norbert.lennartz@uni-
vechta.de) zur Verfügung.  

Ihr Profil 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes, überdurch-
schnittliches Studium im Fach Anglistik (Literatur- 
und/oder Kulturwissenschaft). 
Der*Die Stelleninhaber*in sollte einen Schwerpunkt 
in der literaturwissenschaftlichen Erforschung des 
19. Jahrhunderts haben und sich in der Qualifikati-
onsschrift (Promotion oder Habilitation) entweder 
mit der Romantik, dem Viktorianischen Zeitalter 
oder dem Fin de Siècle befassen. Komparatistische 
Blicke in andere Literaturen und Künste sind hierbei 
ausdrücklich erwünscht.    
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kenn-
ziffer 25/18/Anglistik per E-Mail (zusammengefasst 
in einer einzelnen PDF-Datei) bis zum 23.05.2025 an: 
 

Präsidium der Universität Vechta 
bewerbung@uni-vechta.de 

 
Die Universität Vechta schätzt und fördert die Vielfalt der Menschen an der Universität und setzt sich aktiv für 
Chancengerechtigkeit ein. Dieses Selbstverständnis ist maßgebend für alle Auswahlverfahren. Schwerbehin-
derte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 


