
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Als größte Bildungseinrichtung im Oldenburger Münsterland historisch und regional verankert ist die Univer-

sität Vechta heute international und zukunftsorientiert ausgerichtet: Über 3.500 Studierende und mehr als 

500 Beschäftigte forschen, lehren, arbeiten und studieren an der modernen Campusuniversität im Herzen 

Niedersachsens. 

 

In der Fakultät I der Universität Vechta ist im Arbeitsbereich Pädagogische Psychologie zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine Qualifikationsstelle (50%), befristet auf drei Jahre, zu besetzen als 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in 
Entgeltgruppe 13 TV-L, Teilzeit 50 % 

 

Ihre Aufgaben 

• Wissenschaftliche Weiterqualifizierung mit dem 

Ziel einer Promotion im Forschungsbereich der 

Pädagogischen Psychologie 

• Weisungsgebundene Konzeption und Durchfüh-

rung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 2 

LVS. 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/ 

M.A.) in Psychologie oder auch in einer benach-

barten Disziplin, etwa der Erziehungs- oder  

Sozialwissenschaften. Im Ausbildungsprofil 

wird ein deutlicher Bezug zu den Forschungs-

schwerpunkten des AB Pädagogische Psycholo-

gie vorausgesetzt. 

• Vorausgesetzt werden fundierte Kenntnisse der 

Pädagogischen und Sozialpsychologie, der 

quantitativen Forschungsmethoden sowie das 

Interesse an den Forschungsschwerpunkten 

des AB Pädagogische Psychologie. Ein sicherer 

Umgang mit qualitativen Forschungsmethoden 

und das Interesse an interdisziplinärer For-

schung sowie an Forschung zu digital unter-

stützten Lehr- Lern-Szenarien sind erwünscht. 

 

Wir bieten Ihnen 

• eine anspruchsvolle, vielseitige und interessante 

Tätigkeit im öffentlichen Dienst,  

• attraktive, flexible Arbeitsbedingungen zur Ver-

einbarkeit von familiären Aufgaben und berufli-

chen Verpflichtungen, 

• ein engagiertes Team, in das Sie Ihre Vorstellun-

gen einbringen können, 

• ein dynamisches Arbeitsumfeld mit Raum für  

Eigeninitiative. 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen 

Prof. Dr. Martin K.W. Schweer zur Verfügung. 

(E-Mail: martin.schweer@uni-vechta.de) 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, 

Zeugnissen und Auflistung der durchgeführten 

Lehrveranstaltungen (falls vorhanden) unter An-

gabe der Kennziffer 25/16/PädPsy per E-Mail (zu-

sammengefasst in einer einzelnen PDF-Datei) bis 

zum 31.05.2025 an  

Präsidium der Universität Vechta 

bewerbung@uni-vechta.de 

 

Die Universität Vechta schätzt und fördert die Vielfalt der Menschen an der Universität und setzt sich aktiv für  

Chancengerechtigkeit ein. Dieses Selbstverständnis ist maßgebend für alle Auswahlverfahren. Schwerbehin-

derte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 


