
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Als größte Bildungseinrichtung im Oldenburger Münsterland historisch und regional verankert ist die Universität Vechta 
heute international und zukunftsorientiert ausgerichtet: Rund 3.500 Studierende und mehr als 500 Beschäftigte forschen, 
lehren, arbeiten und studieren an der modernen Campusuniversität im Herzen Niedersachsens. 
 
In der Fakultät I der Universität Vechta ist im Bereich „Allgemeine Pädagogik“ zum 01.07.2025 - befristet bis zum 
30.09.2026 - eine Dreiviertel- oder Vollzeitstelle zu besetzen als  
 

Wissenschaftliche*r Projektmitarbeiter*in 
Entgeltgruppe 13 TV-L, 75% oder 100 % 

 
Die Stelle ist der Professur „Allgemeine Pädagogik“ - Frau Universitätsprofessorin Dr. Margit Stein zugeordnet.  
Die Stelle ist im Rahmen des vom Ministerium für Forschung und Kultur des Landes Niedersachsen (MWK) in der Förderlinie 
Zukunftsdiskurse geförderten Projektes AuGe („Aufbau von Gestaltungskompetenzen im Kontext der Prävention religiös 
bedingter Konflikte und Radikalisierungen im (außer)schulischen Jugendbereich“) verortet. 
Das Projekt AuGe zielt darauf ab, religiös begründete Konflikte und Radikalisierungstendenzen im schulischen und außer-
schulischen Kontext präventiv auf pädagogischer Ebene anzugehen und pädagogisches Personal hierfür mit den notwen-
digen Kompetenzen auszustatten. Dieser großen Herausforderung soll im Rahmen des hier zur Förderung vorgeschlagenen 
Projekts durch Fort- und Weiterbildungsformate, praxisnahe Publikationen sowie auf breitere Öffentlichkeit zielende Fach-
tagungen und Podcastbeiträge begegnet werden. 
 
Ihre Aufgaben 
 Planung und Konzeptionierung wissenschaftlich 

fundierter Module und Weiterbildungsformate im 
Bereich der religiösen und wertebezogenen 
Entwicklung, möglicher Radikalisierung und 
Radikalisierungsprävention für Studierende. 
Lehrkräfte, Sozialarbeitende und andere 
pädagogische Fachkräfte 

 Übernahme von administrativen Aufgaben im 
Rahmen des Projekts 

 Vortrags- und Publikationstätigkeiten 
 Erstellung von populärwissenschaftlichen Beiträgen 

und Podcasts zum Bereich der Radikalisierung und 
ihrer Prävention. 

 
Wir bieten Ihnen 
 eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem 

engagierten Hochschulteam, 
 ein hochschuldidaktisches Coaching sowie 
 die Möglichkeit der wissenschaftlichen Weiter-

qualifizierung, etwa im Rahmen einer Promotion 

Ihr Profil 
 Abgeschlossenes erziehungs- bzw. bildungs- oder so-

zialwissenschaftliches Studium (Lehramtsstudium, 
Master im Fach Erziehungswissenschaften, Soziale Ar-
beit oder ein vergleichbarer Hochschulabschluss) 
möglichst mit einem Schwerpunkt im Forschungsfeld 
der religiösen und wertebezogenen Entwicklung von 
Jugendlichen und jungen Menschen 

 möglichst bereits Erfahrungen in der Planung und 
Konzeptionierung wissenschaftlich fundierter Module 
im universitären (Lehr)kontext im genannten Bereich 

 Erfahrungen in der wissenschaftlichen Aus- und Wei-
terbildung 

 Grundlegende Kenntnisse in didaktischer Hinsicht 
werden vorausgesetzt. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Margit 
Stein (E-Mail: margit.stein@uni-vechta.de) zur Verfügung.  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterla-
gen richten Sie bitte per E-Mail (zusammengefasst in einer 
einzelnen pdf-Datei) unter Angabe der Kennziffer 
25/15/EW bis zum 31.03.2025 an: 

 
Präsidium der Universität Vechta  

bewerbung@uni-vechta.de 
 

Die Universität Vechta schätzt und fördert die Vielfalt der Menschen an der Universität und setzt sich aktiv für Chancenge-
rechtigkeit ein. Dieses Selbstverständnis ist maßgebend für alle Auswahlverfahren. Schwerbehinderte Bewerber*innen 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 


