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Als grofite Bildungseinrichtung im Oldenburger Minsterland historisch und regional verankert ist die Universitat
Vechta heute international und zukunftsorientiert ausgerichtet: Rund 4.100 Studierende und mehr als 500
Beschaftigte forschen, lehren, arbeiten und studieren an der modernen Campusuniversitdt im Herzen Nieder-

sachsens.

In der Fakultat | der Universitdt Vechta ist im Arbeitsbereich Padagogische Psychologie zum nachstmaoglichen Zeit-
punkt eine Qualifikationsstelle, befristet auf drei Jahre, zu besetzen als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
Entgeltgruppe 13 TV-L, Teilzeit 0,50

lhre Aufgaben

e Eigenstandige wissenschaftliche Weiterqualifizie-
rung mit dem Ziel einer Promotion im Forschungs-
bereich der Pddagogischen Psychologie

e Weisungsgebundene Mitwirkung an wissenschaft-
lichen Antragsstellungen und Publikationen

e Konzeption und Durchfihrung von Lehrveranstal-
tungen im Umfang von 2 LVS.

lhr Profil

e Bevorzugt vorliegen soll ein abgeschlossenes
Hochschulstudium (Diplom/ M.A.) in Psychologie,
vorausgesetzt wird ansonsten ein abgeschlossenes
Hochschulstudium in einer benachbarten Disziplin
(Erziehungs- oder Sozialwissenschaften), falls im
Ausbildungsprofil ein deutlicher Bezug zu den in
Frage stehenden Forschungsschwerpunkten nach-
gewiesen werden kann.

e Vorausgesetzt werden fundierte Kenntnisse der
Padagogischen und Sozialpsychologie, der quanti-
tativen Forschungsmethoden sowie das Interesse
an den Forschungsschwerpunkten des AB Padago-
gische Psychologie. Gerne vorliegen soll ein siche-
rer Umgang mit qualitativen Forschungsmethoden
sowie das Interesse an interdisziplindrer For-
schung und an der Entwicklung digitaler/hybrider
Lehr-Lern-Konzepte.

Wir bieten lhnen

e eine anspruchsvolle, vielseitige und interessante
Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst,

e attraktive, flexible Arbeitsbedingungen zur Verein-
barkeit von familidren Aufgaben und beruflichen
Verpflichtungen,

e ein engagiertes Team, in das Sie lhre Vorstellungen
einbringen kénnen,

e ein dynamisches Arbeitsumfeld mit Raum fir
Eigeninitiative.

Fir weitere Auskinfte steht lhnen Univ.-Prof. Dr.
Martin K.W. Schweer zur Verflgung.
(E-Mail: martin.schweer@uni-vechta.de)

Wir freuen uns auf Sie!

Senden Sie bitte lhre Bewerbung mit Lebenslauf,
Zeugnissen und Auflistung der durchgefiihrten Lehrver-
anstaltungen (falls vorhanden) unter Angabe der
Kennziffer 23/74/PadPsy per E-Mail (zusammengefasst
in einer einzelnen PDF-Datei) bis zum 31.03.2024 an:

Prasidium der Universitat Vechta
bewerbung@uni-vechta.de

Die Universitat Vechta schatzt und férdert die Vielfalt der Menschen an der Universitat und setzt sich aktiv fur
Chancengerechtigkeit ein. Dieses Selbstverstandnis ist malRgebend fir alle Auswahlverfahren. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.
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